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- в т.ч.  осуществляющих непосредственную работу 

с детьми 

62 

Количество специалистов, имеющих среднее 

профессиональное образование 

29 

- в т.ч.  осуществляющих непосредственную работу 

с детьми 

9 

Количество сотрудников (осуществляющих 

непосредственную работу с детьми), повысивших 

профессиональный уровень  

73 

- на курсах повышения квалификации 25 

- семинарах 47 

- конференциях, стажировках и др. 21 

Средний возраст сотрудников  44 

3. Контингент воспитанников 

Общее количество воспитанников (по состоянию на 

31.12.2023), из них 

75 

- в возрасте до 7 лет 10 

- в возрасте от 8 до 12 лет 15 

- в возрасте от 13 до 15 лет 21 

- в возрасте от 16 до 18 лет 29 

- старше 18 лет 0 

Количество детей с ОВЗ 39 

Количество детей-инвалидов 13 

Количество детей-сирот 7 

Количество детей, оставшихся без попечения 

родителей 

57 

Количество детей, находящихся в ТЖС 9 

Количество детей, переданных в замещающую 

семью  

17 

Количество детей, возвращенных в кровную семью 3 человека (по решению суда, в связи с 

восстановлением в родительских правах), 

42 человек (дети без статуса). 

Количество возвратов в организацию из кровных и 

замещающих семей 

 

Количество самовольных уходов/ Количество детей 

совершивших самовольные уходы 

45/5 

Количество детей, совершивших правонарушения 

 

5 

Количество детей, состоящих на профилактических 

учетах в комиссии по делам несовершеннолетних и 

защите их прав, полиции 

18 

4. Сроки пребывания детей в организации 

Средний период пребывания детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, в организации 

в отчетном году. 

19 месяцев (1 год 7 мес.) 

Средний период пребывания детей, находящихся в 

трудной жизненной ситуации, в организации в 

отчетном году. 

2 месяца 

Причины нахождения детей в организации свыше 1 

года 

1. Травматический опыт детей, 

возвращенных из замещающих семей. 

2. Подростковый возраст. 
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5. Направления деятельности организации 

Реализуемые проекты 

 

 

 

 

. 

 

 

  

 

 

наименование, цель, сроки реализации, результат (качественный, количественный)  

Социальный проект «Мой взрослый друг». 
Социальный проект «Мой взрослый друг» стал победителем в 

конкурсе БФ «ВТБ Страна» и получил грантовую поддержку в 

размере 507 344 руб. Срок реализации: 15.12.2022-01.10.2023. 

Цель проекта: формирование 20 пар «наставник-ребенок» для 

длительного индивидуального общения с целью поддержки 

воспитанников учреждения в решении жизненных ситуаций и 

снижения рисков проявлений девиантного поведения. 

Результат: 

 - Не менее 30 воспитанников учреждения были охвачены 

мероприятиями по формированию пар «наставник-ребенок». 

-  В ходе формирования пар «наставник - воспитанник» приняли 

участие 30 потенциальных наставников. 

- У 80 % воспитанников улучшились показатели социально-

психологического развития и эмоционального самочувствия 

благодаря помощи наставников и участию в проекте. 

- Психологи отмечают, что воспитанники приобрели положительный 

опыт по преодолению трудностей, готовность к самостоятельному 

решению жизненных проблем, повышение мотивации к 

конструктивной коммуникации с другими людьми. 

- Двое воспитанников уже сняты с учета в полиции. 

 Благодаря мероприятиям проекта сложилась 21 пара 

наставников и детей. 

 

Проект «Лестница успеха» 

Цель: улучшение качества сопровождения детей «группы риска» 

через организацию нового формата реабилитационного досугового 

пространства в условиях центра помощи детям, оставшимся без 

попечения родителей. 

Сроки: с марта 2020г.  

В 2023 году в реализацию проекта включено 16 воспитанников 

«группы риска». 

Реализация мероприятий в рамках проекта «Лестница успеха»: 

- спортивно – оздоровительные;  

-гражданско-патриотические;  

- творческие;  

- общекультурные;  

- духовно-нравственные;  

- художественно-эстетические;  

- профориентационные;  

- социально-психологические. 

 

Проект «Шаг в профессию» 

Воспитанники, проживая в нашем учреждении, имеют возможность 

дополнительно получить профессиональное образование, которое в 

дальнейшем может стать если не основной профессией, то 

дополнительным источником дохода.  

Для решения данной задачи, в Центре, при поддержке БФ «Северная 

корона», г. Москва и при взаимодействии с учреждениями 

профессионального образования г. Вологды (АПОУ ВО 
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«Вологодский колледж связи и информационных технологий», БП 

ОУ ВО «Вологодский индустриально-транспортный техникум», 

БПОУ ВО «Губернаторский колледж народных промыслов») 

реализуется проект по допрофессиональной подготовке «Шаг в 

профессию» по направлениям «Основы компьютерной грамотности» - 

обучается 6 воспитанников, «Повар» - 5 воспитанников и 

«Кружевоплетение» - 5 воспитанников. 

 

Профориентационный проект «Пазл - строительство» и 

«ПАЗЛ. Программирование» 
Проект реализуется с октября 2023 года при взаимодействии с 

Фондом поддержки талантливой молодежи «Будущие Лидеры». 

9 воспитанников Центра обучаются и получают квалификацию 

«Сантехник второго разряда» - 7 человек 

«Информационные технологии» - 2 человека. 

 

Проект «Мы вместе»  

Проект реализуется при взаимодействии с АУ СО ВО 

«Октябрьский дом-интернат для престарелых и инвалидов» с. 

Молочное. 

Цель: Содействие духовно-нравственному и патриотическому 

воспитанию детей и подростков через приобщение их к героическому 

прошлому и традициям старшего поколения вологжан-участников и 

ветеранов войны и труда.  

В рамках проекта в 2023 году воспитанники учреждения поздравили 

пожилых людей с Днем Победы. Они подготовили для них 

трогательные и проникновенные творческие номера, изготовили 

открытки своими руками и поздравительную стенгазету. 

В рамках празднования Дня пожилого человека была организована 

встреча воспитанников с проживающими в интернате пожилыми 

людьми. Дедушки, бабушки и наши ребята устроили «Калейдоскоп 

настольных игр». Во время встречи они не только наигрались в игры, 

но еще пообщались и устроили совместное чаепитие. Ребята по 

традиции приготовили и вручили открытки. 

 

Творческий проект «Создай свой стиль» 

Проект реализуется совместно с фондом «Северная корона» при 

поддержке Дома моды Валентина Юдашкина, направлен на оказание 

помощи детям в создании собственного стиля, моделировании 

одежды, кройки, а также совершенствование навыков шитья.  

В 2023 г. участие в проекте приняли 3 воспитанника учреждения: 

Шестакова Ю., Родичева С., Адамович Д. (руководители – Малкова 

Т.А., Миронова Е.Н., Бабко И.С.). Во второй этап конкурса вышел 

эскиз модели Адамовича Д., в третий финальный этап костюм не 

прошел. 

 

Всероссийский проект «Творческая мастерская «Северная 

корона» г. Москва 
Проект реализуется при поддержке фонда «Северная корона» и 

направлен на социальную адаптацию детей и интеграцию их в 

современное сообщество России. Воспитанники принимают участие  в 

мастер-классах различной тематики, получают навыки декоративно-
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прикладного искусства, кулинарии,  актерского и режиссерского 

мастерства. Участвуют в турнирах по футболу, шахматам, 

спортивных ночных и дневных квестах, во встречах со звездами и 

знаменитостями.  

В 2023 г. Творческую мастерскую посетили 20 воспитанников 

учреждения (10 чел. – весной и 10 чел.- осенью). 

 

Проект «AMICUS»,  направлен на помощь в освоении 

английского языка воспитанниками организаций для детей-сирот,  

реализуемый  Б.Ф.  «Северная корона»  в сотрудничестве со 

студентами МГИМО. Участие в проекте принимают 4 воспитанника. 

 

Социальный проект «Быть рядом»  

Проект реализуется с августа 2023 г. в рамках сотрудничества с 

Вологодским региональным отделением Союза пенсионеров России.   

Цель: содействие духовно-нравственному и патриотическому 

воспитанию детей – сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, путем общения и совместной деятельности с опытными 

наставниками из числа социально-активных граждан пожилого 

возраста. 

Сроки реализации: 01.08.2023-31.07.2024 г.г. 

В рамках проекта организованы экскурсионные поездки в уголки 

Вологодской области (г. Грязовец,  с. Куркино, п. Васильевское), 

встречи с интересными людьми с целью профориентации подростков 

(профессии: связист, врач), шахматно-шашечные турниры и т.д. 

 

Реализуемые  

реабилитационные,  

профилактические 

программы  

Индивидуальные социально-реабилитационные программы 

работы с воспитанниками «группы риска». 

 Цель: формирование позитивного самовосприятия, развитие 

личностных особенностей, умений и навыков разрешения 

проблемных ситуаций. Занятия проводились в течении года, были 

охвачены 100% воспитанников «группы риска» отделений. 

Индивидуальная коррекционно-развивающая программа 

«Подросток», цель которой является выявление проблематики; 

коррекция агрессивного поведения; развитие эмоционально-волевой 

сферы; профилактика суицидального поведения; развитие 

коммуникативных навыков; формирование убеждения о важности 

семьи в жизни человека; осознанный выбор профессии. 

         В учреждении функционирует Служба медиации (примирения) 

«Иду с миром». В  работу службы внедрены программы 

восстановительной медиации, медиативные технологии для 

разрешения конфликтов в детских коллективах, работы с детьми, 

пострадавшими от жестокого обращения. 

Разработана и реализуется реабилитационная программа 

«Родник», направленная на реабилитацию воспитанников, 

пострадавших от насилия, жестокого обращения, пренебрежения их 

нуждами в семье. Целью программы является общая гармонизация 

внутреннего мира ребенка. 

Разработана и внедрена в деятельность учреждения  программа 

скрининг – диагностики с целью выявления различных форм 

деструктивного поведения, что обеспечило раннее выявление 

несовершеннолетних «группы риска», позволило своевременно 
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организовать психокоррекционную и профилактическую работу, 

способствовало предотвращению проявления случаев насилия в 

отношении сверстников, снижению эмоционального напряжения, 

уменьшению конфликтных ситуаций среди подростков. 

С целью предотвращения проявлений различных видов 

деструктивного поведения в подростковой среде реализована 

программа организации продуктивной досуговой деятельности 

воспитанников, программа формирования безопасного поведения в 

различных жизненных ситуациях «Лестница успеха».  

Все мероприятия проводились в течение года, были охвачены 

100% воспитанников «группы риска» отделений. 

Иные программы, 

реализуемые в 

организации  

Программа подготовки лиц, желающих принять на воспитание 

в семью детей, оставшихся без попечения родителей (Школа 

кандидатов в замещающие родители). 

Цель: подготовка граждан, выразивших желание стать опекунами или 

усыновителями  к приему и воспитанию детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей. 

 

Программа «Мой взрослый друг» (развитие системы 

наставничества).  

Цель: формирование пар «наставник-ребенок» для длительного 

индивидуального общения с целью поддержки воспитанников 

учреждения в решении жизненных ситуаций и снижения рисков 

проявлений девиантного поведения. 

 

Дополнительная общеобразовательная программа «Моя 

семья» (лицензия на осуществление образовательной деятельности № 

9681 от 03 ноября 2020 г. Департамента образования Вологодской 

области). 

        Цель: социальная  реабилитация воспитанников БУ СО ВО 

«Вологодский центр помощи детям, оставшимся без попечения 

родителей, «Флагман»,  подготовка их к будущей семейной жизни и 

переходу на семейные формы воспитания.  

Программа включает в себя три модуля: «Духовно-нравственное 

воспитание», «Семейная азбука», «Мы сами». Достоинством 

дополнительной образовательной программы можно считать то, что 

она создает возможность для дифференцированного и вариативного 

образования, разработки индивидуальных образовательных 

маршрутов, позволяющих ребенку самостоятельно выбирать путь 

освоения того вида деятельности, который в данный момент наиболее 

для него интересен. 

По данной программе в течение 2021 -2022 учебного года 

занималось 33 воспитанника.  

 

Программа «Укрепление здоровья на рабочем месте» (срок 

реализации программы -2021-2023 г.г.) 

Задачи программы нацелены на укрепление и сохранение здоровья 

сотрудников, созданию благоприятной здоровой рабочей среды. 

Цели программы:  

1. Укрепление и сохранение здоровья сотрудников БУ СО ВО 

«Вологодский центр помощи детям, оставшимся без попечения 

родителей, «Флагман», профилактика заболеваний и 
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травматизма; 

2. Улучшение психологического климата в коллективе и, как 

следствие,  создание благоприятной  здоровой рабочей среды ; 

3. Снижение потерь, связанных с временной 

нетрудоспособностью сотрудников. 

 

Программа «Гармония» по музыкальному воспитанию 

детей. Цель: развитие индивидуальных творческих способностей 

воспитанников, самореализация личности. Занятия проводились в 

течение года, в соответствии с индивидуальным планом работы. В 

занятиях программы систематически принимали участие 35 

воспитанников. 

 

Информация по 

семейному устройству 

воспитанников  

 

Работа по семейному устройству воспитанников ведется по 

следующим направлениям: реинтеграция воспитанников в кровные 

семьи, устройство воспитанников в замещающие семьи. В 

соответствии с постановлением Правительства РФ №481 разработаны 

и ведутся индивидуальные планы развития и жизнеустройства 

воспитанников, в которых отражено направление работы с 

воспитанниками по семейному устройству. На каждого воспитанника 

карта планируется и заполняется индивидуально. 

В учреждении реализуется программа дополнительного 

образования «Моя семья», которая содержит разделы по подготовке 

воспитанников к возвращению в кровную семью, если нет такой 

возможности, – к переходу в замещающую семью (данную программу 

реализуют воспитатели отделений). В соответствии с программой 

воспитатели проводят занятия, беседы с воспитанниками по семейной 

тематике. Также воспитатели взаимодействуют со специалистами 

отделения содействия семейному устройству, когда имеется 

конкретный кандидат на ребенка или кровный родственник, идет 

индивидуальная работа с воспитанником. При возвращении ребенка в 

кровную семью составляется индивидуальная программа по 

реинтеграции воспитанника в кровную семью. 

За 2023 год для минимизации сроков пребывания воспитанников 

в учреждении проведены следующие мероприятия: 

- Прорабатывается возможность временной передачи каждого ребенка 

в семьи на выходные и каникулярные дни. Для этого разработаны 

индивидуальные планы по временной передаче детей; ведется 

активное взаимодействие со средствами массовой информации, где 

размещаются видеоанкеты, пресс-релизы о воспитанниках в целях 

семейного устройства).  

- Проведены 4 дня открытых дверей, где давалась информация о 

направлениях работы учреждения, временном пребывании, 

наставничестве, проводилась презентация видеоанкет воспитанников.  

В результате всех мероприятий на 31 декабря 2023 года устроено в 

семьи граждан 20 детей со статусом, (по госзаданию на 2023 год - 15 

детей), в том числе 11 человек трудноустраиваемой категории 

(сиблинги, дети подросткового возраста, дети с ОВЗ). Из них: 

- в семьи посторонних граждан – 13 детей; 

- в семьи родственников - 4 детей; 

- к биологическим родителям – 3 ребенка (восстановление в 

родительских правах). 
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На временное пребывание в семьи граждан РФ передано 27 

воспитанников. 

Деятельность школы 

подготовки кандидатов в 

замещающие родители 
  

За отчетный период в рамках исполнения государственной 

услуги «Подбор и подготовка граждан, выразивших желание стать 

опекунами или попечителями несовершеннолетних граждан либо 

принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на 

воспитание в иных установленных семейным законодательством 

Российской Федерации формах» проведены 5 очных (60 чел.), 3 очно-

заочных (34 чел.) и 4 индивидуальные (7 чел.) школы, в которых 

прошли подготовку 101 кандидат в замещающие родители (г. Вологда 

– 89 чел., Вологодский р-н – 12 чел.). Из них, 86 человек прошли 

психологическую диагностику ресурсности кандидатов на прием 

ребенка в свою семью. 

Деятельность  по 

постинтернатному 

сопровождению 

выпускников  
 

 

По состоянию на 31.12.2023 г. на сопровождении в учреждении 

находятся 82 выпускника (34 девушки и 48 юношей) в возрасте от 18 

до 23 лет. 

За 2023 г. были оказаны 389 консультаций. Консультации 

осуществлялись посредствам личных встреч, телефонных звонков, 

общение в мессенджерах.  

Выпускникам оказана помощь по вопросам: 

- защита жилищных прав (получение актуальной информации об 

очередности в списке, нуждающихся в обеспечении жилым 

помещением; внеочередное получение жилого помещения в судебном 

порядке, подготовка искового заявления, сопровождение на судебное 

заседание; оформление меры социальной поддержки по оплате 

коммунальных услуг, взаимодействие с управляющими компаниями и 

ресурсноснабжающими организациями; 

-получение жилищного сертификата и покупка жилого помещения 

(консультация на всех этапах); 

- защита прав на получение алиментов (смена взыскателя алиментов; 

продолжение работы по взысканию алиментов); 

-помощь во взаимодействии с отделением судебных приставов и 

мировыми судьями(неправомерное списание задолженности по оплате 

коммунальных услуг); 

- трудоустройство (помощь в постановке на учет в ОЗН, помощь в 

оформлении пособия по безработице, регистрация на портале Работа в 

России, формирование резюме соискателя); 

- восстановление утерянных личных документов; 

- устройство детей выпускников в МДОУ; 

- оформление пособия по уходу за ребенком; 

- взаимодействии с Пенсионным Фондом РФ (получение пенсии  по 

потере кормильца); 

- медицинская помощь (взаимодействие с наркологическим 

диспансером, реабилитационным центром); 

- помощь во взаимодействии с Центром социальных выплат и  др. 

За 2023 г. подготовлены 34 исковых заявления в суд для 

внеочередного получения жилого помещения. Из них: 22 выпускника 

в течение 2023 г. были обеспечены жилым помещением. 

Деятельность по 

развитию  

наставничества в 

отношении 

В 2023 продолжена работа по реализации социального проекта 

«Мой взрослый друг» (при грантовой поддержке), целью которого 

является формирование пар для длительного индивидуального 

общения с целью поддержки воспитанников учреждения  в решении 
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воспитанников жизненных ситуаций и снижения рисков проявлений девиантного 

поведения. 

Комплексный план мероприятий проекта предусматривал 

несколько этапов. Предварительно психологи проекта прошли 

обучение в МОО «Старшие Братья Старшие Сёстры» (г. Москва) по 

основам реализации технологии наставничества. В ходе подготовки 

специалисты получили знания в таких вопросах, как поиск и 

привлечение наставников, психодиагностика и обучение, подготовка 

воспитанников к участию в проекте, особенности формирования пар 

«наставник-ребёнок», сопровождение образовавшихся пар. 

Большое внимание в проекте уделялось информационной 

кампании для привлечения граждан к вопросу наставничества, для 

продвижения идей и ценностей наставничества, информирования о 

детях-сиротах и детях, оставшихся без попечения родителей. Для 

решения данной задачи создан "Мобильный офис. Более 50 писем 

направлено в организации города Вологды. Специалисты 

осуществили 10 выходов на  предприятия/компании города Вологды. 

Значимой частью проекта являлись совместные мероприятия по 

формированию пар «наставник – ребенок». Это выезды на 

интерактивные мероприятия, квесты, мастер-классы Вологды и 

региона. В ходе подобных встреч кандидаты в наставники и 

воспитанники тесно общались, активно взаимодействовали друг с 

другом, находили общие интересы и темы для бесед. Это помогало  

им лучше узнавать и понимать друг друга.  

Кандидаты в наставники проходили обязательную подготовку в 

Школе будущих наставников. На занятиях рассматривались правовые 

вопросы, алгоритм взаимодействия наставника с центром, ребенком и 

педагогами, актуальные психологические темы. Будущих наставников 

знакомили с психологическими особенностями детей, оставшихся без 

попечения родителей, особенностями роли наставника, 

особенностями выстраиваемых отношений с подопечными. 

Практические занятия, были посвящены моделированию и 

обсуждению возможных трудных ситуаций, возникающих в общении 

между наставником и ребенком. 

Также для решения вопросов построения взаимоотношений, 

актуальных проблем воспитанника и наставника, организации 

общения был создан и функционирует консультативный пункт, где 

психологи проводят индивидуальные консультации, беседы, занятия. 

Сближению взрослых и детей способствовали психологические 

игры на развитие коммуникаций и сплоченности в паре. В ходе 

игрового процесса затрагивались такие важные стороны 

самораскрытия как образ себя, ценности, интересы каждого игрока. 

Люди, занимающиеся социально-значимой деятельностью, 

порой нуждаются в восполнении своих сил и общении с 

единомышленниками. В проекте прекрасную возможность для этого 

предоставляла ресурсная группа, где каждый участник имел 

возможность поделиться своими эмоциями, чувствами от 

наставнической деятельности, расширить своё видение различных 

ситуаций, утвердиться в своём понимании и услышать 

альтернативный подход, а также получить обратную связь от 

специалистов и других наставников. В ходе встреч ресурсной группы 

был избран совет наставников и создан чат для оперативного 
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взаимодействия и обмена информацией. 

Реализация проекта позволила решить поставленные задачи:  

- Не менее 30 воспитанников учреждения были охвачены 

мероприятиями по формированию пар «наставник-ребенок». 

-  В ходе формирования пар «наставник - воспитанник» приняли 

участие 30 потенциальных наставников. 

- У 80 % воспитанников улучшились показатели социально-

психологического развития и эмоционального самочувствия 

благодаря помощи наставников и участию в проекте. 

- Психологи отмечают, что воспитанники приобрели положительный 

опыт по преодолению трудностей, готовность к самостоятельному 

решению жизненных проблем, повышение мотивации к 

конструктивной коммуникации с другими людьми. 

- Двое воспитанников уже сняты с учета в полиции. 

Благодаря мероприятиям проекта в 2023 году сложилась 21 пара 

наставников и детей.  

Деятельность по 

организации досуговой 

занятости 

воспитанников 

 

В целях личностного развития воспитанников, их социализации, 

адаптации и развития творческих и спортивных способностей 

организована кружковая деятельность. В учреждении реализуются 26 

кружков, студий и мастерских. Кроме этого, на базе учреждения 

создан волонтерский отряд «По зову сердца» и юнармейский отряд 

«Флагман».   
В течение года осуществлено взаимодействие с 40 

организациями города с целью организации дополнительной 

занятости воспитанников. 

За 2023 год 68 воспитанников учреждения приняли участие в 76 

конкурсах и стали победителями, лауреатами и дипломантами 

Международных, Всероссийских, областных, городских и 

учрежденческих конкурсов. Воспитанниками получено более 170 

дипломов и благодарностей. 

 На городском уровне приняли участие в 18 конкурсах: 

«Полиция глазами детей», экологический турнир «Школьный кубок 

чистоты», общегородской конкурс «Верность родной земле в 

освоении космоса», Открытый городской конкурс песни и поэзии 

«ПАРУС» посвященный 85-летию со дня рождения В.С. Высоцкого, 

Открытый городской многожанровый конкурс «Надо верить в 

чудеса», Городской конкурс детского творчества от Вологодского 

городского отделения партии «Единая Россия» - 

«Защитники Отечества – наши Герои!»   и др. 

 На областном уровне приняли участие в 14 конкурсах:  

XII областной Фестиваль профессиональных достижений «Моя 

профессия – самая лучшая», III Открытый епархиальный 

региональный конкурс «Пасхальная радость», XIV Областной конкурс 

«Свет глубины веков», творческий конкурс «Необычные и 

причудливые обитатели конкурса», региональный этап 

Всероссийского конкурса-фестиваля «Хрустальные звездочки 2023», 

XXII областной конкурс «Моя семья», Областной конкурс «Охрана 

труда глазами детей» и др. 

 На Международном и Всероссийском уровнях в 39 конкурсах:  

Международный фестиваль-конкурс искусств «Золотое сердце 

осени», Всероссийский многожанровый фестиваль-конкурс культуры 

и искусств «Притяжение», Международный конкурс искусств и 

https://vk.com/edrus35
https://vk.com/edrus35
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творчества «Симфония души», Всероссийский конкурс творческих 

дарований и талантов «Во имя Победы!», Всероссийский творческий 

конкурс для детей и педагогов «Созвездие талантов», Всероссийский 

конкурс многожанрового искусства «Зимние кружева», 

Международный конкурс-фестиваль «Золотое наследие», 

Всероссийский конкурс детских творческих работ «Время чудес», 

Всероссийский конкурс творческих работ, выполненных с 

использованием материалов для лепки «День рождения Снеговика», 

Всероссийский детский творческий конкурс «День Победы глазами 

детей», Международный фестиваль-конкурс «Гранд-Талант», 

Всероссийский детский творческий конкурс «Все любят спорт», 

Всероссийский детский конкурс рисунков «Подари улыбку», 

Всероссийский детский творческий конкурс «Все профессии важны» 

и др.  

20 воспитанников приняли участие в ежегодном забеге «Кросс 

нации – 2023» и 13 воспитанников в массовом лыжном забеге 

«Лыжня России-2023». 

Деятельность по 

сопровождению 

кровных и замещающих 

семей  

          На 31.12.2022 года на социальном сопровождении в отделении 

социального сопровождения семей с детьми (в том числе 

замещающих семей) состоит 240 семей (255 приемных детей). За 2023 

год отделением было оказано замещающим семьям 8849 услуг. 

Привлеченными специалистами из других учреждений оказано 156 

услуг. 

В рамках исполнения Межведомственного регламента 

проведения ежемесячного мониторинга условий жизни 

несовершеннолетних в семьях опекунов (попечителей), в том числе 

приемных семьях за 2023 год было проведено обследование 387 

подопечных из приемных семей, по результатам каждого 

подготовлена информация в Управление опеки и попечительства 

Администрации города Вологды. 

В 2023 году продолжили свою работу клуб-самопомощи для 

бабушек, дедушек-опекунов «БабушкаПрофи», клуб для приемных 

родителей «Вера. Надежда. Любовь», детско-родительский клуб 

выходного дня «Счастливы вместе», клуб для начинающих 

приемных родителей «Школа молодого опекуна», клуб для детей 

подросткового возраста «ПодростОК».  

В деятельности клуба «БабушкаПрофи» участвовали 25 

опекунов (попечителей), в течение года проведено 12 встреч.  

Использовались разнообразные формы работы: групповые 

консультации по запросам опекунов (попечителей); посещение 

культурно-досуговых мероприятий, привлечение к участию  

в конкурсах; организация праздников; психологический практикум, 

мастер-класс; интерактивные программы совместного досуга с детьми 

и др. Отзывы опекунов о работе клуба свидетельствуют о том,  

что бабушки, дедушки-опекуны удовлетворены работой клуба. 

Создано сообщество опекунов для самопомощи, оказывается 

действенная поддержка семей данной категории приемных родителей. 

Работает клуб приемных родителей «Вера. Надежда. Любовь». 

В 2023 году проведено 7 встреч, в которых принимали участие 18 

приемных родителей. Основной целью деятельности клуба является 

оказание социальной, психолого-педагогической и информационной 

поддержки членам сообщества, направленной на профилактику 
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семейного неблагополучия и социального сиротства детей, а также 

восстановление благоприятной для воспитания ребенка семейной 

среды посредством социально-психологической работы по 

повышению стрессоустойчивости и предотвращению эмоционального 

выгорания приемных родителей. С членами клуба используются 

разнообразные формы работы: групповые консультации, 

психологические тренинги и практикумы, посещение культурно-

досуговых мероприятий, привлечение к участию в конкурсах, 

организация праздников, интерактивные программы совместного 

досуга с детьми и др.   

Успешно работает детско-родительский клуб выходного дня 

«Счастливы вместе».  

Детско-родительский клуб выходного дня «Счастливы 

вместе» создан для оптимизации и коррекции детско-родительских 

отношений через разнообразные формы совместной деятельности 

родителей (законных представителей) и подопечных детей.  

В деятельности детско-родительского клуба выходного дня 

«Счастливы вместе» приняли участие 24 участника (приемные 

родители, опекуны (попечители), подопечные), в течение года 

проведено 11 встреч.  

Задачи Клуба: 

1. Оказание социальной, психолого-педагогической, 

социально-правовой и информационной поддержки замещающим 

семьям; 

2. Повышение компетентности замещающих родителей  

в области воспитания детей и умения справляться с жизненными 

трудностями; 

3. Организация совместной деятельности замещающих 

родителей по вопросам партнерского общения, развития психолого-

педагогической компетентности, родительской культуры; 

4. Распространение положительного опыта успешного 

воспитания детей в замещающих семьях. 

Клуб для начинающих приемных родителей «Школа молодого 

опекуна» создан для оказания консультативной, правовой, психолого-

педагогической, юридической помощи начинающим приемным 

родителям, принявшим на воспитание в свою семью ребенка, 

оставшегося без попечения родителей. 

В деятельности клуба «Школа молодого опекуна» приняли 

участие 25 приемных родителей, опекунов (попечителей), в течение 

года проведено 11 встреч.  

Работает клуб для подростков «ПодростОК». 

В деятельности клуба в течение года участвовали 15 

подростков, в течение года проведено 9 встреч. 

Работа клуба «ПодростОК» велась по следующим 

направлениям: 

• Формирование и развитие у подростков представления о 

собственных способностях, возможностях и умениях; 

• Развитие у подростков навыков общения, осознания и 

выражения своих чувств, понимания и принятия чувств окружающих 

людей, активация механизмов самопознания и самовыражения; 

• Формирование у подростков осознанного 

профессионального самоопределения, соответствующего 
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индивидуальным особенностям каждой личности; 

• Содействие в формировании навыков самопрезентации, 

развитии уверенности в себе и осмыслении основных барьеров в 

осуществлении публичного и социального взаимодействия; 

• Развитие умения у подростков понимать причины 

конфликтов и способов их разрешения, повышение способности к 

выработке собственных способов эффективной коммуникации и 

формирование умения конструктивного разрешения конфликтных 

ситуаций; 

• Организация комплекса мероприятий по повышению 

стрессоустойчивости и снижению эмоционального напряжения 

подростков из замещающих семей.  

При работе с подростками использовались такие формы и 

методы как психологический тренинг, консультирование, дискуссия, 

беседа, ролевая игра, экскурсия и т.п. Члены клуба активно участвуют 

в социокультурных мероприятиях. 

Успешно реализуется проект «Веселые каникулы», 

направленный на содействие в социализации детей из замещающих 

семей. Возраст детей, принявших участие в проекте – от 7 до 17 лет.  

В дни весенних каникул с 27 по 31 марта 2023 года в проекте 

участвовали 15 детей из 13 семей (программа «Весёлые каникулы»). 

Во время летних каникул с 29 мая по 09 июня 2023 года  

в мероприятиях проекта участвовали 17 детей из 15 семей (программа 

«УРА Каникулы»). В дни осенних каникул с 07 ноября  

по 12 ноября 2023 года в проекте участвовали 31 ребенок из 22 семей 

(программа «Весёлые каникулы»). Всего в проекте приняли участие 

63 ребенка из 50 замещающих семей. 

Работа велась по нескольким направлениям: спортивно-

оздоровительное; коррекционно-развивающее; социокультурное.   

В реализации проекта также были задействованы социальные 

партнеры учреждения.  

Продолжают свою работу занятия в рамках программ, 

реализуемых социальными педагогами отделения: «Я творю мир» - 

для детей с ОВЗ, «Шаг навстречу» - для детей младшего школьного 

возраста по профилактике деструктивных форм поведения.  

На отделении организуется работа объединения детей 

дошкольного возраста «Учимся играя».  

С 2023 года на Отделении начала работу творческая мастерская 

для детей младшего школьного возраста «Творим и вытворяем», 

организованы занятия по финансовой грамотности детей разных 

возрастных групп «Азбука финансовой грамотности» и начал 

реализацию инновационный проект по подготовке детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа, 

воспитывающихся в приемных семьях, семьях опекунов 

(попечителей) к выходу в самостоятельную жизнь «ШАГ  

за ШАГОМ». 

Деятельность по 

профилактике 

самовольных уходов и 

правонарушений 

воспитанников 

По состоянию на 31.12.2023 г. в учреждении проживали 23 

воспитанников (9 мальчиков, 14 девочек), относящихся к категории 

детей «группы риска», состоят на профилактических учетах. 

Профилактическая и реабилитационная работа с воспитанниками: 

 - утверждены и реализованы локальные акты,  регламентирующие 

деятельность по профилактике самовольных уходов и 
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правонарушений воспитанников учреждения, с которыми педагоги и 

воспитатели ознакомлены под роспись; 

- реализован План межведомственной работы по профилактике 

самовольных уходов и противоправного поведения воспитанников на 

2023 г.,  утвержденный приказом директора от 10.03.2023  г. № 86-од и  

 согласованный с начальником Отдела полиции №1 УМВД России по 

г. Вологда и Председателем КДН и ЗП г. Вологды. 

- реализован план мероприятий Дорожной карты на август 2022 - 

декабрь 2023 гг. по предупреждению самовольных уходов 

несовершеннолетними воспитанниками, направленный на работу с 

педагогическим составом и индивидуально с каждым воспитанником; 

- разработаны и реализованы  планы мероприятий индивидуальной 

реабилитационной работы по профилактике правонарушений и 

самовольных уходов на каждого воспитанника «группы риска», 

состоящего на профилактическом учете в учреждениях системы 

профилактики, согласованные начальником отдела полиции № 1 

УМВД России по г. Вологде И.А. Бахтенковым; 

- в системе проводился Совет профилактики учреждения. В 2023 г. 

проведено 7 заседаний; 
- по факту каждого самовольного ухода администрацией учреждения 

проводилось  служебное расследование 

- реализовались 48 кружков, студий и мастерских,  продолжалось  
взаимодействие с 27 учреждениями  города с целью организации 

дополнительной занятости воспитанников,  согласно их увлечениям и 

интересам; 

- организована психологическая работа с воспитанниками и педагогическим 
составом. Проведены 12  занятий; 

- реализовалась  программа «Я – законопослушный гражданин» для 

воспитанников «группы риска». Проведены 24 практических занятий с 
воспитанниками; 

- в 2023 г. проведены 4 межведомственных совещаний совместно с 

субъектами системы профилактики по вопросам правонарушений и 

самовольных уходов воспитанников учреждения и работы с 

воспитанниками «группы риска». 

Информация об 

организации отдыха и 

оздоровления 

воспитанников в 

каникулярный период 

В 2023 году   

- в летние каникулы прошли оздоровление 69 воспитанников на базе 

МБУ НМР «Детский оздоровительный лагерь имени А.Я. Яшина»; 

- санаторное лечение в ФГБУ ДПНС «Калуга-Бор» (Калужская обл., г. 

Калуга, ул. Калуга-Бор, д.3) получили 19 воспитанников; 

-  санаторное лечение в МЧУ профсоюзов санаторий «Новый 

источник» (Вологодская  обл.) получили 15 воспитанников; 

Информация о 

взаимодействии со 

СМИ, общественными 

организациями, 

благотворительными 

фондами, волонтерами  

В 2023 году велось активное сотрудничество со средствами 

массовой информации, заключены соглашения с 18 городскими и 

районными печатными изданиями, где размещаются видеоанкеты, 

пресс-релизы о воспитанниках в целях семейного устройства. 

1. Размещены информации в печатных изданиях области (39 

публикации о 26 воспитанниках). 

2. Размещено 175 публикаций о воспитанниках с целью семейного 

устройства в открытых ресурсах (социальная сеть ВКонтакте, сайты 

печатных изданий, социальная сеть Одноклассники, социальная сеть 

Facebook). 

3. 401 факт размещения информации о деятельности БУ СО ВО 

«ВЦПД «Флагман» на сайтах организации, ДСЗН, УМВД, в печатных 
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изданиях и др. 

 

Взаимодействие с ВРОО «Волонтерская служба поддержки 

замещающей семьи». 

В марте 2023 года проведена работа по обновлению данных о 

приемных родителях – волонтерах. Специалистами подготовлено 

письмо с запросом информации и разослано в 28 органов опеки и 

попечительства Вологодской области и в 25 организаций социального 

обслуживания населения Вологодской области (18 – комплексные 

центры социального обслуживания населения, 7 - центров помощи 

детям, оставшимся без попечения родителей). Информация собрана со 

всех муниципальных районов, обработана, обобщена в сводную 

таблицу. По результатам сверки в Вологодской области 

насчитывается 76 приемных родителей – волонтеров. 

В марте был подготовлен отчет о взаимодействии организаций 

социального обслуживания населения ВО с ВРОО «ВСПЗС» за 2022 г. 

А также подготовлен план взаимодействия организаций социального 

обслуживания населения ВО с ВРОО «ВСПЗС» на 2023 г. 

07 апреля 2023 г. состоялся семинар «Взаимодействие 

специалистов организаций для детей-сирот и ВРОО «Волонтерская 

служба поддержки замещающей семьи» в рамках совершенствования 

работы по семейному устройству детей-сирот и профилактике 

вторичного социального сиротства». Участниками семинара стали 

специалисты центров помощи детям, оставшимся без попечения 

родителей, а также приемные родители – волонтеры г. Вологды, г. 

Череповца, Вологодского, Великоустюгского, Грязовецкого, 

Сокольского, Тотемского, Шекснинского районов. 

С июня по ноябрь 2023 года проводился IV областной конкурс 

«Доброволец Вологодчины». Для проведения конкурса разработано 

положение, которое было разослано в 26 муниципальных района 

Вологодской области и в г. Череповец. 20 декабря 2023 г. прошел 

круглый стол для приемных родителей - волонтеров, в рамках 

которого были подведены итоги конкурса. Победителем конкурса 

стала Сохранова Лариса Владимировна, приемный родитель – 

волонтер Сокольского муниципального района. Лариса Владимировна 

отмечена памятным знаком за победу в конкурсе и дипломом 

победителя. Все волонтеры, принявшие участие в конкурсе, получили 

дипломы участников. 

За 2023 год в группе «Волонтерская служба поддержки 

заметающей семьи» (социальная сеть «ВКонтакте») размещены 108 

информаций, как о деятельности ВРОО «ВСПЗС», так и различные 

информационные материалы в помощь приемным родителям. 

Информация о 

деятельности 

попечительского совета 

В Центре создан и успешно функционирует Попечительский 

совет, в состав которого вошли депутаты Вологодской городской 

Думы, представители коммерческих и общественных структур, 

правоохранительных органов. Заседания Попсовета проводятся не 

реже чем 2 раза в год. 

Задачи: 

1. Решение текущих и перспективных задач развития и 

эффективного функционирования учреждения, улучшения качества 

его работы 

2. Привлечение финансовых и материальных средств для 



16 

 

обеспечения деятельности  учреждения, содействие в 

совершенствовании и укреплении материально-технической базы 

учреждения. 

3. Социальная адаптация и реабилитация воспитанников 

 

Привлечение внебюджетных средств: 

 

Год Мероприятия Выделенная 

сумма 

(руб.) 

2023 

 

Оплата расходных материалов для занятий 

творчеством воспитанников  

29 653,00 

Оплата обучения воспитанников на курсах 

профессиональной подготовки по 

направлениям «Повар», «Пользователь 

ПК», «Кружевница», курсы английского 

языка  

123 400,00 

Оплата участия воспитанников в проекте 

«Творческая мастерская» 

благотворительного фонда «Северная 

корона»  

120 000,00 

Оплата посещения воспитанниками 

аквапарка  

65 540,00 

Приобретение спортивного инвентаря для 

воспитанников 

75 742,80 

Приобретение канцтоваров, электрических 

чайников, микроволновых печей, 

обогревателей, мебель на группы 

воспитанников 

319 616,05 

Оплата услуг репетиторов  150 000,00 

Приобретение мебели (кровати – 11 шт., 

диван, шкаф) 

150 000,00 

Проведение новогоднего праздника   122 881,00 

 1 156 832,85 

 

 

Информация о работе 

детского 

самоуправления  

Работа детского Совета самоуправления проводилась согласно 

Положению о детском самоуправлении и плану работы Совета на 

2023год. 

За 2023 год проведено 11 заседаний Детского совета 

самоуправления в т.ч. с приглашением специалистов и сотрудников 

Центра и учреждений города в рамках межведомственного 

взаимодействия (социальный педагог, мед. работники, методист, 

инструктор по труду, инструктор по физической культуре, инспектора 

ОДН ОП № 1 УМВД России по г. Вологде, уполномоченный ОКОН 

УМВД России по г. Вологде и др.)  
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6. Задачи на 2024 год 

 

1. Обеспечить выполнение государственного задания на 2024 год по исполнению 

государственных услуг по объему   и качеству на 100 %. 

2. Обеспечить реализацию 100 % мероприятий «дорожной карты» по предупреждению 

самовольных уходов несовершеннолетних воспитанников.  

3. Продолжать развивать систему «наставничества» (доля воспитанников, имеющих 

наставника  - 35%)  и  постинтернатного сопровождения  выпускников (количество 

выпускников, получивших услуги по сопровождению – 100%). 

4. Содействие устройству детей на воспитание в семью (долю воспитанников устроенных на 

семейные формы воспитания – 30%) 

5. Выполнение указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О 

мероприятиях по реализации государственной социальной политики» и от 28 декабря 2012 

года № 1688 «О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере 

защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» 

6. Обеспечение  эффективной деятельности учреждения в рамках реализации мероприятий 

опорно-методической площадки Департамента социальной защиты населения 

Вологодской области (выполнение мероприятий -100 %). 

 


